
知 事 表 彰 受 賞 者 一 覧

１ 優良事業所 ３事業所

事業所名 所在地 業種 表彰する功績等

有限会社 片山商店 亀岡市 味噌醸造 障害者を自然にサポートし働きやすい職場環境を

・卸・販売 作られており、雇用時は未経験だった方も味噌造

りの要である上質な麹の作り手に成長し、重要な

行程を任せられるまでになった。休憩時間に全員

でのコーヒータイムを設けたり声をかけながら業

務を進めるなど、チームでの仕事を大事にしてい

る。地域の就業支援セミナーにパネラーとして参

加するなど、地域の障害者雇用促進にも貢献して

いる。

一般財団法人 長岡京市 医療業 医療・福祉の支援機関を有し、就労希望者の多面

長岡記念財団 的な就労支援を行っており、実習の受入にも積極

的である。

当事者の特性を見極め、それに適した仕事をして

もらうという方針をとっており、業務は事務職や

ケースワーカー・管理栄養士・看護師等多岐にわ

たる。従業員に対して定期的に産業医の面接を行

い対応のアドバイスを受けるなど、きめ細かな体

制で安定した就業に貢献している。

西陣織会館 京都市 サービス業 障害は誰にでも起こりうる身近な問題としてとら

上京区 え、障害のある方が長く仕事を続けていくために、

現場において本人の成長を促すとともに個々の存

在を重んじ、障害者雇用に取り組んでいる。これ

まで多くの障害者実習の受入を行い、また、従業

員を障害者に関する研修へ参加させるなど、障害

者に対する理解促進の姿勢は他の企業の模範とな

っている。

※障害者雇用の重要性を深く認識し、障害者の雇用促進に努めている事業所で、その功績が特に顕著

なもの



２ 功労団体 １団体

事業所名 所在地 業種 表彰する功績等

社 会 福 祉 法 人 京田辺市 障害者支援 レストラン・農園の企業経営と就労・療育の場

京都ライフサポート協会 施設、障害 としての専門機能を融合させた新しい形の福祉

福祉サービ 的就労の場である「工房あんじゅ」や、高い工

ス事業、相 賃水準を維持することで就労意欲を高める「工

談事業、児 房グリーンフィールド」の運営等、障害のある

童通所支援 方の就労意欲を高め、一般企業への就労移行支

事業 援に貢献されている。

※障害者雇用の重要性を深く認識し、永年にわたり障害者の雇用の促進と職業の安定に貢献したもの

３ 優良勤労者 １０名

氏 名 勤 務 先 職 種 表彰する内容

有限会社 製造 自動車の部品製造を担当。記憶力に優れ、何百種類

岩井雄矢 美山興業 もの部品を見分けられる。作業の正確さや、真面目
いわ い かつ や

（南丹市） な勤務態度で周りからの信頼も厚く、周りにも気配

りを絶やさない姿勢は他の従業員の模範である。

株式会社 食料品 会社の事業開始時からの社員で、京都（向日町）オ

岩永彩乃 ＪＲ西日本あい 製造業 フィスの技術、設備、収量の確立に大きく貢献した。
いわながあや の

ウィル 何事にも積極的にチャレンジし、自らのやる気と熱

向日町オフィス 意で、オフィス全体を引っ張っている。常に責任感

（向日市） を持って業務に取り組み、後輩社員を取りまとめて

業務を進めるなど、管理者からの信頼も厚い。

株式会社 事務職 印刷設備のメンテナンス等を一手に引き受け、納期

植田和則 GS ユアサウイ 面での注文部署・担当者との調整もしっかりと行っ
うえ だ かずのり

ング ており、安心して仕事を任せられる存在である。他

（京都市南区） の障害のあるメンバーをフォローし、印刷職場のメ

ンバーとコミュニケーションをとりつつ、円滑な業

務推進に力量を発揮し、実務面の中心人物になって

いる。

株式会社 洗浄 金属部品の洗浄業務を担当。作業が正確で他の従業

岡野一志 三昌製作所 員からの信頼も厚く、また同僚の聴覚障害者とは簡
おか の かず し

（京都市南区） 単な手話を勉強しコミュニケーションをはかるなど、

向上心を持って仕事に取り組む姿勢は他の従業員の

模範である。

株式会社 精密プレス 精密プレス作業を担当。細かい作業もコツコツ取り

河合 勇 三昌製作所 組み、若手社員の指導にも熱心である。記憶力に優
かわ い いさむ

（京都市南区） れ過去に決めた内容を正確に覚えているため、課内

改善になくてはならない存在である。

株式会社 ビルメン 病棟内清掃に従事。清掃にあたっては作業手順を守

串田光隆 ティー・エス・ テナンス り、患者さん等の通行の妨げにならないよう目配り
くし だ みつたか

ケー するなど、職業人として自覚をもって行動している。

（京都市上京区） また欠勤もなく勤務態度はきわめて良好である。

株式会社 事務職 勤務態度が良好で、職場の誰よりもすぐれた記憶力

佐々岡洋平 ｕ＆ｎ と経験により会社に貢献している。また、新しいこ
さ さ おかようへい

（京都市南区） とへの挑戦意欲も旺盛である。



西川隼人 京印京都南部青果 営業事務 営業事務を担当。会話は不自由ながらも明るい雰囲
にしかわはや と

株式会社 気で他の従業員と円滑なコミュニケーションを取っ

（宇治市） ており、雇用されてから現在まで遅刻・欠席がなく

真面目に仕事に取り組む姿勢は他の従業員の模範と

なっている。

オムロン京都太陽 電気機械 設備や治工具の作製の為に施盤等の加工設備操作も

西田敬康 株式会社 器具製造 率先して行うなど、技術を取得する為の努力を惜し
にし だ たかやす

（京都市南区） 業 まない姿勢は後輩社員への良き手本となっている。

手話サークルを立ち上げ講師を務めるなど、他の従

業員との交流にも熱心であり、明るく穏和な性格で

会社のムードメーカ的存在である。

有限会社 福祉タク 職場では福祉タクシー事務員として送迎内容の入力

波多野英津子 ビーオブエス シー や売上管理等事務業務を幅広く担当。電話の応対で
は た の え つ こ

（京都市伏見区） 事務員 は持ち前の明るさで利用者や乗務員に慕われ、迅速

かつ的確に業務を遂行し職場内でも信頼されている。

本人の向上心と努力の甲斐あって、職場でも他の模

範的存在である。

※ 就職している障害者で、旺盛な勤労意欲をもって優秀な勤労成績を収め、同僚等から敬愛され

他の模範と認められる者


