
○ 評価基準

評価項目 配点

提案内容の的確性 5点

提案内容の実現性 10点

事業への理解・知識 10点

10点

5点

10点

5点

5点

5点

小     計 65点

5点

5点

介護保険に係る実績がある 5点

保健・医療・福祉に係る実績
がある

3点

実績が無い 1点

府内に本店がある 5点

府内に支店、営業所等がある 3点

上記以外で府内在住者を雇
用

2点

上記以外 0点

価格点 15点

小     計 35点

合     計 100点

業務実施面

府内企業
京都府内に、本店、支店又は営業所等を有する者である
か。

仕様書を的確に踏まえた、明確かつ具体的な提案となっているか。

支援のポイントが的確に示されているか。

提案項目①

全体の評価

市町村等支援について

提案項目③

提案項目②

5点

業務実施体制

提案内容を実施できる人員が確保されているか。

10点

業務完了に至るまでの過程が明確に説明されているか。

5点
本業務と同種・類似業務の実
績があるか。

業務実績

評    価    内    容

実現可能な提案となっているか。

介護保険制度や総合事業の関連分野に関する理解や知識が十分であ
るか。

満点（15点）×（提案価格のうち最低価格/自社の提案価格）

支援実施実施報告会につ
いて

府の支援体制の実態を踏まえた、具体的な検討会の内容の提案がされ
ているか。

市町村毎に地域特性や組織体制が異なることを踏まえた支援の提案と
なっているか。

上記提案項目①②の実施内容を踏まえた報告会の提案となっている
か。

市町村において実施、検討すべき点を明らかとなるような報告会内容と
なっているか。

今後的確に市町村支援が可能となるような検討会の内容となっている
か。

市町村支援検討会につい
て


