
【京都府職員／技術職】環境
◆ 仕事概要
本庁においては、地球温暖化対策、再エネ導入促進、循環
型社会の推進など環境施策全般に、地方機関においては、
大気・水質の環境監視や事業所指導、試験検査、中小企業
の技術支援などに従事します。

◆ 主な配属先
本庁（府民環境部、健康福祉部、商工労働観光部など）、
各広域振興局、保健所など

◆ 京都府の「環境」職の特色
環境先進地・京都を目指して、温暖化対策条例や再エネ条
例を改正するなど先導的な様々な施策に取り組んでいます。
持続可能な低炭素社会・循環型社会・自然共生社会の実現
に向け、次代のリーダーとなる人材を求めています。

脱炭素社会の実現

環境常時監視測定

30年後の暮らしは、今のあなたが創り出す

将来世代に恵み豊かな環境を残すため、京都府では

「2050年温室効果ガス排出量実質ゼロ」を宣言し、府民

や事業者、ＮＰＯ等と連携、協働しながら、省エネの加

速化や再生可能エネルギーの導入・利用拡大に取り組ん

でいます。

また、農業や健康など様々な分野で、気候変動による

影響が予測されています。こうした影響による被害の防

止や軽減を図るため、リスクを発見し、早めの対策につ

ながる取組みも行っています。

複雑な地球温暖化問題に、未来での答え合わせで正解

が導けるよう、技術力を活かし、挑戦していきましょう。

環境汚染の未然防止や、万が一発生したときの迅速な

対応のため、全国トップクラスの監視密度を持つPM2.5

モニタリングや近畿最大規模の放射線モニタリング、河

川水のPFOS・PFOA測定などを実施するとともに、発生

源となる工場・事業場においても排ガスのダイオキシン

類測定などを行っています。

大気や水、土壌などの環境の汚染を防止し、府民の健

康と生活環境を守ることは、「環境行政の出発点」です。

高い使命感を共有し、一緒に取り組みましょう。

暮らしの安心・安全を守る環境モニタリング

京都府人事委員会事務局総務任用課

〒602-8570 京都市上京区下立売通新町西入薮ノ内町
TEL 075-414-5648（採用インフォメーションダイヤル）

LINE、メールマガジンも配信
試験や説明会などの最新情報をお届け

LINEアカウント名「京都府人事委員会事務局」
LINE ID「@czl9155m」

京都府庁の屋上緑化

京都地球環境の殿堂表彰式

舞鶴湾での海水採水


