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1 中小企業節電対策緊急支援事業費 ものづくり振興課

2 中小企業緊急求人開拓促進事業費
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平成２３年度６月補正予算案主要事項説明

商工労働観光部

事 業 名 中小企業節電対策緊急支援事業費

予 算 額 ３０，０００千円 新規・継続の別 新 規

１ 趣 旨

東日本大震災の影響により、関西圏においても今夏の電力不足が懸念

される中、省電力やピーク時電力の削減に取り組む中小企業を支援する

ことにより、節電対策を推進

事 業 内 容 ２ 事業内容

目 的

対 象 補助対象者 府内に事業所を有する中小企業

方 法 等

補 助 対 象 業務用スペースにおいて省電力やピーク時電力の削減に
事 業 向けた取り組み

補 助 要 件
(1)省電力やピーク時電力の削減が図られるものである

こと

(2)補助対象経費の総額が３００千円以上であること

補 助 対 象 設備費、工事費、設備導入に要する諸経費、ピーク時電

経 費 力の削減に向けた取組に必要な経費

補 助 率 補助対象経費の１／３以内（上限１，０００千円）

事 業 期 間 ７月～８月の間に完了する取組

担当課・担当名 ものづくり振興課 産業育成機構担当 課･担当電話番号 075-414-4849
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平成２３年度６月補正予算案主要事項説明

商工労働観光部

事 業 名 中小企業緊急求人開拓促進事業費

予 算 額 ３２７，０００千円 新規・継続の別 新 規

１ 趣 旨

有効求人倍率の低迷など、依然として厳しい雇用失業情勢のもと、求

職者の雇用機会を確保するため、求人開拓の強化や雇用の促進、定着に

つながる事業を実施

２ 事業内容

（１）求人開拓の強化

事 業 内 容 ① 中小企業人財確保センターを核とし、中小企業応援隊と京都ジョ

ブパーク企業開拓員との相互連携による合同チームを編成

目 的

対 象 ② 求人開拓強化月間（８～１０月）を設定し、合同チームによる集

方 法 等 中的な求人開拓の実施

求人開拓員を緊急増員 ２名

求人開拓目標数 １，５００人

（２）雇用促進、定着支援

常用雇用を前提に開拓員の働きかけにより、積極的な雇用に取り組

む中小企業に対して、雇い入れ時から１ヶ月間、試用期間（マッチン

グ期間）中の人件費を支援

担当課・担当名
総合就業支援室 京都ジョブパーク担当

課･担当電話番号
075-682-8913

緊急経済・雇用対策課 075-414-4872
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平成２３年度 ６月補正予算案主要事項説明

健 康 福 祉 部
商工労働観光部

事 業 名 京都式生活･就労一体型支援事業費

予 算 額 ９７，６５０千円 新規・継続の別 新規

１ 趣 旨

生活保護受給者をオール京都体制でサポートするための体
制整備や就労自立に向けた支援メニューの拡充等を実施す
る。

事業内容

２ 事業概要
目 的

対 象 （１）プラットフォームの構築
方 法 等 ・オール京都体制で支える生活・就労一体型支援の推進組織とし

てプラットフォームを設置

（２）就労サポート体制の整備
・自立支援コーディネーターを京都ジョブパーク北部サテライト

に配置し、中丹地域での支援体制の強化を実施・検証

（３）就労サポートメニューの整備
①ジョブトライ事業

・企業実習や社会貢献に取り組む企業での試用雇用を実施

②日常生活等自立支援事業
・日常生活等自立に向けた就労体験等を実施

③在宅就労支援事業
・在宅就労業務を開拓し、訓練と業務のあっせんを実施

（４）貧困の連鎖を断ち切る取組
・生活保護世帯の中学生を対象とした居場所づくりを実施

福祉・援護課 生活保護医療担当 075-414-4557

担当課名 家庭支援課 母子・父子担当 課･担当 電話番号 075-414-4584

総合就業支援室 京都ジョブパーク担当 075-682-8913

緊急経済・雇用対策課 075-414-4872
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